Analisis Pengaruh Kepemimpinan, Lingkungan Kerja Dan Kompensasi Terhadap Kinerja Pegawai Pt Indomarco Prismatama Departemen Project Cabang Semarang by Aji Tiardi, Cahyo
 
 
DAFTAR PUSTAKA 
A.A Anwar Prabu Mangkunegara. 2006. Perencanaan dan Pengembangan    
     Manajemen Sumber Daya Manusia. PT Refika Aditama , Bandung. 
 
Alex S. Nitisemito. 1992. Manajemen dan  Sumber Daya Manusia, BPFE UGM,    
     Yogyakarta. 
 
Arikunto, S. 2002.  Prosedur Penelitian, Suatu Pendekatan Praktek.. PT. Rineka     
     Cipta, Jakarta. 
 
Dessler, G. 2009. Manajemen Sumber Daya Manusia (Terjemahan, Jilid satu,     
     Edisi Kesepuluh) Jakarta: Indeks. 
 
Dubrin, Andrew. 2005. Leadership (Terjemahan), Edisi Kedua. Jakarta: Predama  
     Media. 
 
Edy, Sutrisno. 2009. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Kencana  
     Prenada Media Group.  
 
Ghozali, Imam. 2009. Aplikasi Multivariate Dengan Program SPSS. Semarang:  
     Badan Penerbit Universitas Diponegoro. 
 
Ginanjar Sigit Nursasongko, Rini Nugraheni. 2011. Analisis Pengaruh  
     Kepemimpinan, Lingkungan kerja dan Kompensasi terhadap Kinerja Pegawai  
     (Studi pada Badan Kepegawaian Daerah Pemalang). 
  
Handoko, Hani. 2013. Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia.  
     Yogyakarta: BPFE. 
 
Hasibuan, Malayu. 2012. Manajemen  Sumber  Daya  Manusia,  edisi  revisi.  
      Jakarta :  Bumi Aksara. 
 
Husein  Umar. 2007. Metode  Penelitian  Untuk  Skripsi  Dan  Tesis  Bisnis. 
     Jakarta: PT. Raja Grafindo Persada. 
 
Kartini Kartono. 2008. Pemimpin dan kepemimpinan. Jakarta: Raja Grafindo  
     Persada. 
 
Malayu S. P. Hasibuan. 2006. Manajemen Sumber daya manusia. Jakarta: PT.  
     Bumi Aksara. 
 
Mangkunegara, Anwar. 2006. Manajemen Sumber Daya Manusia. Bandung:  
     Remaja Rosdakarya. 
 
 
 
Martoyo Susilo. 2000. Manajemen Sumber Daya Manusia. Yogyakarta: BPFE. 
 
Muhammad, Fadel. 2008. Reinventing  Local  Government,  Pengalaman  Dari   
     Daerah. Jakarta: PT Gramedia. 
 
Robbins S. And Timothy A. 2008. Perilaku Organisasi. Buku Terjemahan.  
     Jakarta: Gramedia. 
 
Sedarmayanti. 2001. Sumber Daya Manusia dan Produktivitas Kerja. Bandung:  
     CV. Mandar Maju. 
 
Siagian, Sondang P. 2008. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Bumi  
     Aksara. 
 
Soekarso, Iskandar Putong. 2015. Kepemimpinan Kjian Teoritis dan Praktis.  
     Jakarta: Penerbit Erlangga. 
 
Subowo,Eka Idham Iip K Lewa. 2005. Pengaruh Kepemimpinan,Lingkungan  
     Kerja Fisik dan Kompensasi Terhadap Kinerja Karyawan Di PT.Pertamina    
     (PERSERO) Daerah Operasi Hulu Jawa Barat Cirebon. 
 
Sudarmanto. 2009. Kinerja dan Pengembangan Kompetensi SDM: Teori, Dimensi 
     Pengukuran dan Implementasi Dalam Organisasi. Yogyakarta: Pustaka Pelajar. 
 
Sukmawati, Ferina. 2008. Pengaruh Kepemimpinan, Lingkungan Kerja Fisik,  
     dan Kompensasi Terhadap Kinerja Karyawan di PT. Pertamina (PERSERO)  
     UPMS III. 
 
Sutiadi. 2003. Motivasi Karyawan Dan Aktifitas Manajerial Kepemimpinan  
     Terhadap Kinerja Karyawan. Pasca Sarjana Universitas Brawijaya, Malang. 
 
Suwatno. 2001. Asas-Asas Manajemen Sumber Daya Manusia. Bandung:    
     Penerbit Suci Press. 
 
T. Hani Handoko. 2005. Manajemen. Jakarta: Erlangga. 
 
Wahjosumidjo. 2008. Kepemimpinan dan Motivasi. Jakarta: Ghalia Indonesia. 
 
____, Pedoman penyusunan Skripsi, Fakultas Ekonomi, Universitas Muria Kudus 
 
 
